
CODIGO: 001

CARGO  :

N°

1

Camaná, 02 octubre de 2025.

     SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR 

REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL 

RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

ECONOMIA

POSTULANTE

SE DECLARA DESIERTA LA PLAZA



CODIGO: 002

CARGO:

RANGO: 1996

N° CONDICION
AÑO DE 

NACIMIENTO
PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL

Bonificación Ley 

N° 31533

10%

TOTAL

1 CALIFICA 1996 80.00 0.70 56.00 75.67 0.30 22.70 7.57 30.00 86.0 2.58 88.58

2 PIZARRO FUENTES VICTOR HERNAN CALIFICA 88.00 0.70 61.60 86.67 0.30 26.00 26.00 87.6 87.60

3 GARCIA MARROQUIN ROLANDO PETER CALIFICA 84.53 0.70 59.17 83.67 0.30 25.10 25.10 84.3 84.27

.

Camaná, 02 octubre de 2025.

                             SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

BELLIDO CANALES LUISA CAROLINA

PUNTAJE 

TOTAL

PUNTAJE 

TOTAL FINAL

Bonificación Empleo 

Jovenes 

Ley N° 31533

03 PUNTOS Max.

DIGITADOR

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA

POSTULANTE

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA DE PERSONAL N° 002-2025-

RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.



CODIGO: 003

CARGO:

N°

1

Camaná, 02 octubre de 2025.

                 SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

DIGITADOR

(ESTADISTICA E INFORMATICA)

POSTULANTE

SE DECLARA DESIERTA LA PLAZA

RESULTADOS FINAL DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO 

TEMPORAL Y SUPLENCIA DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL 

DECRETO LEGISLATIVO N° 276.



CODIGO: 004

CARGO:

N° POSTULANTE CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL
QUINTIL

Y/O G.D.
AÑO % TOTAL

1 TORRES ZEGARRA ROBERTO AURELIO CALIFICA 91.53 0.70 64.07 91.33 0.30 27.40 91.47 1 2015 15 13.72 100.00

2 HUANCA HUISA BEATRIS MILAGROS CALIFICA 68.20 0.70 47.74 88.00 0.30 26.40 74.14 5 2024 15 11.12 85.26

3 CACERES CCARI THAIS LICEY CALIFICA 75.30 0.70 52.71 79.33 0.30 23.80 76.51 2 2023 10 7.65 84.16

4 RENGIFO GONZALES FABIOLA CALIFICA 78.49 0.70 54.94 55.67 0.30 16.70 71.64 1 2020 15 10.75 82.39

5 ZUNI CHIPA MAXI MARIA CALIFICA 69.41 0.70 48.59 75.67 0.30 22.70 71.29 1 2022 15 10.69 81.98

6 FLORES ROMERO MAYRA JESSICA CALIFICA 67.00 0.70 46.90 89.33 0.30 26.80 73.70 3 2024 7 5.16 78.86

7 TITO RONCALLA RICHARD PERCY CALIFICA 81.00 0.70 56.70 65.33 0.30 19.60 76.30 2 2023 2 1.53 77.82

8 BETANCUR LIMPI TATIANA ZONALY CALIFICA 62.20 0.70 43.54 85.33 0.30 25.60 69.14 2 2021 10 6.91 76.05

9 MENDIETA LECAROS YAJAHIRA MILAGROS CALIFICA 63.00 0.70 44.10 88.33 0.30 26.50 70.60 1 2025 1 0.71 71.30

10 ZUÑIGA MAMANI LUIS FERNANDO CALIFICA 66.58 0.70 46.61 70.33 0.30 21.10 67.71 4 2022 2 1.35 69.06

11 JIMENEZ ESPINO KARLA ELIZABETH CALIFICA 62.00 0.70 43.40NO SE PRESENTO

12 RAMOS LLERENA JUANA IRIS CALIFICA 73.66 0.70 51.56NO SE PRESENTO

13 CUSI CRUZ YUDITH IRMA CALIFICA 70.47 0.70 49.33NO SE PRESENTO

Camaná, 02 octubre de 2025.

       SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

PUNTAJE 

TOTAL FINAL

Bonificación 

FUERZAS 

ARMADAS

 10%

Bonificación 

Discapacidad 

Ley N° 29973

15%

TOTAL

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA
BONIFICACION QUINTIL Y/O 

GRADO DE DIFICULTAD

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA DE 

PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

ENFERMERA



CODIGO: 005

CARGO:

N° POSTULANTE CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL
QUINTIL

Y/O G.D.
AÑO % TOTAL

1 GOMEZ SANCHEZ SARA FRANCESCA CALIFICA 70.41 0.70 49.29 96.67 0.30 29.00 78.29 1 2017 15 11.74 90.03

2 CHAVEZ TACO MARIEL CONSUELO CALIFICA 72.65 0.70 50.86 78.67 0.30 23.60 74.46 1 2019 15 11.17 85.62

3 ORTEGA FLORES MARIA CONSUELO CALIFICA 70.84 0.70 49.59 NO SE PRESENTO

4 VARGAS CARRILLO ULEYMY ZUSSAN CALIFICA 64.31 0.70 45.02 NO SE PRESENTO

Camaná, 02 octubre de 2025.

       SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

TOTAL

Bonificación 

Discapacidad 

Ley N° 29973

15%

Bonificación 

FUERZAS 

ARMADAS

 10%

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA DE 

PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

ENFERMERA

(CENTRO QUIRURGICO)

PUNTAJE 

TOTAL FINAL

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA
BONIFICACION QUINTIL Y/O 

GRADO DE DIFICULTAD



CODIGO: 006

CARGO:

N° POSTULANTE
CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL

QUINTIL

Y/O G.D.
AÑO %

1 VELASQUEZ CALDERON ROSARIO DEL PILAR CALIFICA 62.92 0.70 44.04 82.67 0.30 24.80 68.845 4 2016 2 1.38 70.22

Camaná, 02 octubre de 2025.

            SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

PUNTAJE 

TOTAL FINAL
TOTAL

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA DE 

PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

TOTAL

ENFERMERA

(PEDIATRIA)

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA
BONIFICACION QUINTIL Y/O GRADO DE 

DIFICULTAD



CODIGO: 007

CARGO:

N° POSTULANTE CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL

1 QUILLA MAMANI AMELIA CALIFICA 68.20 0.70 47.74 82.67 0.30 24.80 72.54

Camaná, 02 octubre de 2025.

                           SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

PUNTAJE  FINAL

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE 

PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA DE 

PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL 

DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO

ECONOMIA

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA



CODIGO: 008

CARGO:

N° POSTULANTE CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL

1 GONZALES VILLENA TIRSO FARID CALIFICA 68.20 0.70 47.74 94.00 0.30 28.20 75.94

2 ALVARADO FERNANDEZ DIANA CAROLINA CALIFICA 60.00 0.70 42.00 82.33 0.30 24.70 66.70

Camaná, 02 octubre de 2025.

                           SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO                                   SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

PUNTAJE 

FINAL

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO

LOGISTICA

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y 

SUPLENCIA DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 

276.

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA



CODIGO: 009

CARGO:

N° POSTULANTE CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL
Quintil Y/O  

Gra. Dif.
AÑO % TOTAL

1 CHUNGA POCCOHUANCA SHAMIR ALDAHIR CALIFICA 77.10 0.70 53.97 70.33 0.30 21.10 75.07 1 2022 15 11.26 86.33

2 APFATA MENDOZA DIEGO TEYSON CALIFICA 79.66 0.70 55.76 87.00 0.30 26.10 81.86 3 2022 5 4.09 85.96

3 BUSTINZA PUMA CARLOS DAVID CALIFICA 77.70 0.70 54.39 76.33 0.30 22.90 77.29 2 2022 10 7.73 85.02

4 CESPEDES KALA BETTY FIORELA CALIFICA 75.70 0.70 52.99 79.00 0.30 23.70 76.69 2 2022 10 7.67 84.36

5 ORTEGA VILLALTA JOSUE DE CORDOVA CALIFICA 79.00 0.70 55.30 78.33 0.30 23.50 78.80 3 2023 7 5.52 84.31

6 SONCCO SUCARI ANTONIETA TEOFILA CALIFICA 82.32 0.70 57.62 78.67 0.30 23.60 81.23 2 2023 3 2.44 83.66

7 REVILLA CHAVEZ ANGEL STEFANO CALIFICA 75.00 0.70 52.50 92.33 0.30 27.70 80.20 2 2025 3 2.41 82.60

8 LLERENA GUTIERREZ PIERO FRANCISCO CALIFICA 74.60 0.70 52.22 83.00 0.30 24.90 77.12 3 2023 7 5.40 82.52

9 VELASQUEZ CHAHUARES LUIS GUSTAVO CALIFICA 64.76 0.70 45.33 84.67 0.30 25.40 70.73 1 2022 15 10.61 81.34

10 RUIZ ASTUÑAGUE NOELIA TRACY CALIFICA 77.33 0.70 54.13 87.67 0.30 26.30 80.43 1 2023 1 0.80 81.24

11 PAUCARA PFOCCORI MADAID CALIFICA 66.90 0.70 46.83 78.33 0.30 23.50 70.33 1 2022 15 10.55 80.88

12 MOLINA SANCHEZ JULIO MANUEL CALIFICA 74.00 0.70 51.80 72.00 0.30 21.60 73.40 2 2022 10 7.34 80.74

13 AMAR ROMAN JOSE ALBERTO CALIFICA 68.00 0.70 47.60 73.00 0.30 21.90 69.50 1 2022 15 10.43 79.93

14 UTRILLA SUCASACA CHRISTIAN CALIFICA 64.60 0.70 45.22 79.67 0.30 23.90 69.12 1 2021 15 10.37 79.49

15 CCOTO CHACNAMA WILLIAMS GONZALO CALIFICA 74.00 0.70 51.80 83.33 0.30 25.00 76.80 2 2023 3 2.30 79.10

16 MEDINA TOLA PAULO CESAR CALIFICA 72.00 0.70 50.40 80.00 0.30 24.00 74.40 3 2022 5 3.72 78.12

17 MISSA NUÑEZ YESICA PAQUITA CALIFICA 61.60 0.70 43.12 82.67 0.30 24.80 67.92 1 2022 15 10.19 78.11

18 CHAPI CAHUANA JUNIOR ADAN CALIFICA 72.60 0.70 50.82 82.00 0.30 24.60 75.42 2 2023 3 2.26 77.68

19 ECHAMA ARCOS DAYSI DIANA CALIFICA 71.40 0.70 49.98 83.33 0.30 25.00 74.98 2 2023 3 2.25 77.23

20 VASQUEZ HUARIPAUCAR GONZALO CALIFICA 65.34 0.70 45.74 85.00 0.30 25.50 71.24 3 2025 7 4.99 76.22

21 VALDIVIA QUISPE HANS RENAN CALIFICA 68.00 0.70 47.60 86.33 0.30 25.90 73.50 2 2025 3 2.20 75.70

22 BOLAÑOS VALVERDE LUIS MIGUEL CALIFICA 77.30 0.70 54.11 49.00 0.30 14.70 68.81 2 2020 10 6.88 75.69

23 PUMA SUYO KELLY LUCERO CALIFICA 61.00 0.70 42.70 87.00 0.30 26.10 68.80 4 2024 10 6.88 75.68

24 CORNEJO AIRA LESLIE JULIA CALIFICA 67.60 0.70 47.32 84.00 0.30 25.20 72.52 2 2025 3 2.18 74.70

25 URQUIAGA MEZA DIANA CAROLINA CALIFICA 62.00 0.70 43.40 83.00 0.30 24.90 68.30 3 2025 7 4.78 73.08

26 CHOQUE LAZO MILAGROS ARIANELA CALIFICA 60.43 0.70 42.30 86.33 0.30 25.90 68.20 3 2025 7 4.77 72.97

27 CORDOVA ALARCON SAMIR SMITH CALIFICA 62.00 0.70 43.40 80.67 0.30 24.20 67.60 3 2024 7 4.73 72.33

28 PACHECO PRADO PAUL ALEJANDRO CALIFICA 63.75 0.70 44.63 81.67 0.30 24.50 69.13 2 2025 3 2.07 71.20

29 RIOS QUISPE ESTEFANY VICTORIA CALIFICA 63.16 0.70 44.21 83.00 0.30 24.90 69.11 2 2024 3 2.07 71.19

30 CASTILLEJO NIEVES CESAR LEONARDO CALIFICA 62.70 0.70 43.89 81.00 0.30 24.30 68.19 2 2025 3 2.05 70.24

31 RODRIGUEZ AGUILERA FAVIO ORESTES CALIFICA 65.51 0.70 45.86 74.00 0.30 22.20 68.06 2 2023 3 2.04 70.10

32 MAMANI TICONA YULIANA CALIFICA 63.00 0.70 44.10 65.33 0.30 19.60 63.70 2 2022 10 6.37 70.07

33 COA RIMACHI DIANYRA CINDY CALIFICA 60.04 0.70 42.03 83.33 0.30 25.00 67.03 5 2024 1 0.67 67.70

34 BELLIDO NINA KAREN LISSETH CALIFICA 69.00 0.70 48.30 NO SE PRESENTO

35 LLERENA FLORES CESAR ERNESTO CALIFICA 64.00 0.70 44.80 NO SE PRESENTO

36 SALAS MUÑANTE MASHIEL KAROLINA CALIFICA 62.34 0.70 43.64 NO SE PRESENTO

37 CHAMBILLA FLORES MARIA FERNANDA CALIFICA 61.97 0.70 43.38 NO SE PRESENTO

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA
BONIFICACION QUINTIL Y/O GRADO DE 

DIFICULTAD

MEDICO

PUNTAJE

TOTAL

PUNTAJE 

TOTAL FINAL

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA 

DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.



CODIGO: 009

CARGO:

N° POSTULANTE CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL
Quintil Y/O  

Gra. Dif.
AÑO % TOTAL

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA
BONIFICACION QUINTIL Y/O GRADO DE 

DIFICULTAD

MEDICO

PUNTAJE

TOTAL

PUNTAJE 

TOTAL FINAL

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA 

DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

38 GARCIA SOTO MARICEL YANETT CALIFICA 61.90 0.70 43.33 NO SE PRESENTO

39 CESPEDES VALENCIA CARMEN ALEXANDRA CALIFICA 61.30 0.70 42.91 NO SE PRESENTO

40 ACASIETE ARCE CLAUDIA LORENA CALIFICA 61.00 0.70 42.70 NO SE PRESENTO

41 IBAÑEZ MARTINEZ OSCAR ANDRE CALIFICA 61.00 0.70 42.70 NO SE PRESENTO

42 VILCAZAN HILACHOQUE KELLY BLENDA CALIFICA 60.00 0.70 42.00 NO SE PRESENTO

Camaná, 02 octubre de 2025.

SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO



CODIGO: 010

CARGO:

N° POSTULANTE CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL
Quintil Y/O  

Gra. Dif.
AÑO % TOTAL

1 VALVERDE MEJIA MARIA GRACIA CALIFICA 61.00 0.70 42.70 88 0.30 26.40 69.1 4 2016 10 6.91 76.01

Camaná, 02 octubre de 2025.

                 SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

PUNTAJE

TOTAL

PUNTAJE 

TOTAL FINAL

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA 

DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

MEDICO

(SALUD OCUPACIONAL)

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA
BONIFICACION QUINTIL Y/O GRADO 

DE DIFICULTAD



CODIGO: 011

CARGO  :

N°

1

Camaná, 02 octubre de 2025.

     SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR 

REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL 

RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

MEDICO 

OFICINA DE SEGUROS SIS

POSTULANTE

DE DECLARA DESIERTA LA PLAZA



CODIGO: 012

CARGO: ODONTOLOGO

N° POSTULANTE
CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL

QUINTIL

Y/O G.D.
AÑO % TOTAL

1 CERPA  GUTIERREZ ANDREE RENATO CALIFICA 82.00 0.70 57.40 76.67 0.30 23.00 80.40 4 2016 10 8.04 88.44

2 LAZO LUNA MIGUEL ANGEL CALIFICA 80.90 0.70 56.63 75.33 0.30 22.60 79.23 2 2004 10 7.92 87.15

3 VERA MARROQUIN KATHERINE GREGORIA CALIFICA 70.00 0.70 49.00 72.67 0.30 21.80 70.80 10.62 81.42

4 BEGAZO ALVAREZ BHOKA SCARLETH CALIFICA 64.30 0.70 45.01 90.33 0.30 27.10 72.11 2 2023 10 7.21 79.32

5 GOMEZ CAMPOS JOSELIN SOLANCH CALIFICA 65.36 0.70 45.75 93.33 0.30 28.00 73.75 3 2024 7 5.16 78.91

6 CALCIN COILA PEDRO ALMICAR CALIFICA 72.00 0.70 50.40 69.00 0.30 20.70 71.10 2 2015 10 7.11 78.21

7 MACHACA SUEROS MILEIDY MILAGROS CALIFICA 62.00 0.70 43.40 76.67 0.30 23.00 66.40 4 2024 10 6.64 73.04

8 CAMACHO RODRIGUEZ ROSA MARIA CALIFICA 65.00 0.70 45.50 74.33 0.30 22.30 67.80 5 2025 1 0.68 68.48

9 VILLAVICENCIO FERRER KEVIN PAUL CALIFICA 72.10 0.70 50.47 NO SE PRESENTO

10 MAMANI ROJAS MELADAINE ELVIRA CALIFICA 68.67 0.70 48.07 NO SE PRESENTO

11 CARPIO DELGADO JOSE CARLOS CALIFICA 67.00 0.70 46.90 NO SE PRESENTO

12 AYALA CALLOHUANCA JIMENA DANAE CALIFICA 60.00 0.70 42.00 NO SE PRESENTO

Camaná, 02 octubre de 2025.

                 SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

PUNTAJE 

TOTAL FINAL
TOTAL

Bonificación 

FUERZAS 

ARMADAS

 10%

Bonificación 

Discapacidad 

Ley N° 29973

15%

RESULTADOS FINAL DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA DE PERSONAL N° 002-2025-

RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA
BONIFICACION QUINTIL Y/O 

GRADO DE DIFICULTAD



CODIGO: 013

CARGO:

N° POSTULANTE CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL
QUINTIL

Y/O G.D.
AÑO % TOTAL

1 MUÑOZ SANCHEZ MARCOS ALONSO CALIFICA 89.00 0.70 62.30 77 0.30 23.10 85.40 3 2018 5 4.27 89.67

2 MEDINA GUILLEN ZAUL MAX CALIFICA 82.00 0.70 57.40 NO SE PRESENTO

3 VEGA CORNEJO LUIGHI SIMON CALIFICA 79.00 0.70 55.30 NO SE PRESENTO

Camaná, 02 octubre de 2025.

                SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA
BONIFICACION QUINTIL Y/O GRADO DE 

DIFICULTAD

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA DE 

PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

- (02) MEDICO - ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA Y/O GASTROENTEROLOGO Y/O EMERGENCISTA Y/O 

ENDOCRINÓLOGO.

PUNTAJE 

TOTAL 

FINAL

PUNTAJE 

TOTAL



CODIGO: 014

CARGO  :

N° POSTULANTE
CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL

QUINTIL

Y/O G.D.
AÑO % TOTAL

1 TACO MENDOZA LUCIANA MIGUEL CALIFICA 86.00 0.70 60.20 82.00 0.30 24.60 84.80 2 2016 10 8.48 93.28

2 UMPIRI MIRANDA ALVARADO DELFOR CALIFICA 80.00 0.70 56.00 80.33 0.30 24.10 80.10 2 2018 10 8.01 88.11

Camaná, 02 octubre de 2025.

                      SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

BONIFICACION QUINTIL Y/O GRADO DE 

DIFICULTAD
TOTAL

PUNTAJE 

TOTAL FINAL

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y 

SUPLENCIA DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 

276.

MEDICO ESPECIALISTA EN: PATOLOGIA CLINICA

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA



CODIGO: 015

CARGO  :

N° POSTULANTE CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL

1 CARDENAS CHOQUE MIRIAN CELINA CALIFICA 89.50 0.70 62.65 NO SE PRESENTO

Camaná, 02 octubre de 2025.

                                          SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

SE DECLARA DESIERTA LA PLAZA

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO 

TEMPORAL Y SUPLENCIA DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL 

DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

MEDICO ESPECIALISTA EN: RADIOLOGIA

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA



CODIGO: 016

CARGO  :

N° POSTULANTE CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL
QUINTIL

Y/O G.D.
AÑO % TOTAL

1 CCALLA TORRES JOSE MANUEL CALIFICA 78.00 0.70 54.60 82 0.30 24.60 79.20 1 2018 15 11.88 91.08

2 ROMERO ALMIRON EUSEBIO JUNIOR CALIFICA 77.00 0.70 53.90 88.67 0.30 26.60 80.50 2 2018 10 8.05 88.55

Camaná, 01 octubre de 2025.

               SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

PUNTAJE 

TOTAL FINAL
TOTAL PUNTAJE

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y 

SUPLENCIA DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 

276.

MEDICO ESPECIALISTA EN: 

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA
BONIFICACION QUINTIL Y/O GRADO DE 

DIFICULTAD



CODIGO: 017

CARGO  :

N° POSTULANTE
CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL

QUINTIL

Y/O G.D.
AÑO % TOTAL

1
BOMBILLA PEÑALVA NAHUN ADRIAN

/ CARDIOLOGO
CALIFICA 81.80 0.70 57.26 78.00 0.30 23.40 80.66 1 2018 15 12.10 92.76

2
BERNEDO CORNEJO JOSE

/EMERGENCIOLOGO
CALIFICA 84.00 0.70 58.80 83.00 0.30 24.90 83.70 2 2018 10 8.37 92.07

Camaná, 02 octubre de 2025.

               SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

PUNTAJE 

TOTAL FINAL
TOTAL

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y 

SUPLENCIA DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO 

N° 276.

MEDICO ESPECIALISTA EN: MEDICINA INTERNA 

Y/O NEUMOLOGIA Y/O CARDIOLOGO Y/O  

EMERGENCIAS Y DESASTRES

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA
BONIFICACION QUINTIL Y/O 

GRADO DE DIFICULTAD



CODIGO: 018

CARGO  : NUTRICIONISTA

N° POSTULANTE CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL
QUINTIL

Y/O G.D.
AÑO % TOTAL

1 VALDIVIA VILCA LILIANA ERNESTINA CALIFICA 90.00 0.70 63.00 79.67 0.30 23.90 86.90 1 2006 15 13.04 99.94

2 FERNANDEZ FLORES KARLA MICHELLY CALIFICA 62.70 0.70 43.89 80.00 0.30 24.00 67.89 2 2022 10 6.79 74.68

3 MAMANI COLQUEHUANCA LESLIE KAREN CALIFICA 60.00 0.70 42.00 82.33 0.30 24.70 66.70 2 2022 10 6.67 73.37

4 MACEDO PORTUGAL MECEDES GEORGINA CALIFICA 75.50 0.70 52.85 67.67 0.30 20.30 73.15 10.97 73.15

5 QUISPE SUMARI ROSARIO DEL PILAR CALIFICA 68.20 0.70 47.74 NO SE PRESENTO

Camaná, 02 octubre de 2025.

                           SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA DE PERSONAL N° 

002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

PUNTAJE 

TOTAL FINAL

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA BONIFICACION QUINTIL Y/O GRADO DE DIFICULTAD

TOTAL

Bonificación 

Discapacidad 

Ley N° 29973

15%

Bonificación 

FUERZAS 

ARMADAS

 10%



CODIGO: 019

CARGO  :

N° POSTULANTE CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL
QUINTIL

Y/O G.D.
AÑO % TOTAL

1 SILVERA CANTORAL MARY CARMEN CALIFICA 86.00 0.70 60.20 84.67 0.30 25.40 85.60 1 2019 15 12.84 98.44

2 ALI BEDREGAL YHOMIRA KARELIA CALIFICA 84.00 0.70 58.80 84.33 0.30 25.30 84.10 2 2019 10 8.41 92.51

3 CALDERON MARTINEZ MARISOL EVANGELINA CALIFICA 84.00 0.70 58.80 80.67 0.30 24.20 83.00 2 2017 10 8.30 91.30

4 MOLINA MARTINEZ MAYULI HENRRIETA CALIFICA 84.00 0.70 58.80 79.33 0.30 23.80 82.60 2 2015 10 8.26 90.86

5 VARGAS MAMANI MARLEY MELANIE CALIFICA 79.00 0.70 55.30 81.67 0.30 24.50 79.80 2 2021 10 7.98 87.78

6 GONZALES GUTIERREZ GRECIA YUDITH CALIFICA 80.00 0.70 56.00 84.67 0.30 25.40 81.40 3 2019 5 4.07 85.47

7 CHOQUE APAZA FLOR KARLA CALIFICA 70.70 0.70 49.49 81.33 0.30 24.40 73.89 1 2017 15 11.08 84.97

8 MANRIQUE CUEVA ANGELA LUCRECIA CALIFICA 70.20 0.70 49.14 79.00 0.30 23.70 72.84 1 2009 15 10.93 83.77

9 MORALES CASTAÑEDA NIEVES JULIA CALIFICA 69.50 0.70 48.65 92.00 0.30 27.60 76.25 3 2023 5 3.81 80.06

10 RIVERA SILVA KELLY MILAGROS CALIFICA 68.00 0.70 47.60 78.67 0.30 23.60 71.20 2 2021 10 7.12 78.32

11 BUSTAMANTE SEGALES JESSICA ANGELA CALIFICA 66.00 0.70 46.20 78.00 0.30 23.40 69.60 2 2021 10 6.96 76.56

12 ARGANDOÑA CANALES FRANYOSE MICAELA CALIFICA 65.00 0.70 45.50 79.00 0.30 23.70 69.20 3 2022 5 3.46 72.66

13 VALENCIA FLORES JAZMIN RUBI CALIFICA 63.00 0.70 44.10 70.67 0.30 21.20 65.30 5 2024 1 0.65 65.95

14 PAUCARA CASTILLO MARJORIE ANA CALIFICA 77.80 0.70 54.46 NO SE PRESENTO 2 2018 10 0.00 0.00

15 MENDOZA TEJADA LEYLA ROMINA CALIFICA 64.00 0.70 44.80 NO SE PRESENTO 1 2022 15 0.00 0.00

16 CANO ZAMUDIO FELIPA MAGALY CALIFICA 68.90 0.70 48.23 NO SE PRESENTO 1 2022 15 0.00 0.00

17 PUMA RAMOS CYNTHIA YAMAIRA CALIFICA 66.00 0.70 46.20 NO SE PRESENTO 2 2022 10 0.00 0.00

18 ESQUIAGOLA MORALES PAOLA KATHERINE CALIFICA 65.30 0.70 45.71 NO SE PRESENTO 2 2023 10 0.00 0.00

19 BARREDA MAMANI MILAGROS ALDY CALIFICA 66.00 0.70 46.20 NO SE PRESENTO 3 2020 5 0.00 0.00

20 TEJADA BRAVO MARIA EUGENIA CALIFICA 71.80 0.70 50.26 NO SE PRESENTO 2 2020 10 0.00 0.00

Camaná, 02 octubre de 2025.

     SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

PUNTAJE 

TOTAL 

FINAL

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA DE 

PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

OBSTETRA

TOTAL

Bonificación 

Discapacidad

Ley N° 29973

15%

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA
BONIFICACION QUINTIL Y/O GRADO DE 

DIFICULTAD
Bonificación 

FUERZAS 

ARMADAS

 10%



CODIGO: 020

CARGO  :

N° CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL

1 CALIFICA 81.80 0.70 57.26 83.00 0.30 24.90 82.16

Camaná, 02 octubre de 2025.

                                        SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO 

TEMPORAL Y SUPLENCIA DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL 

DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

PUNTAJE 

TOTAL FINAL

MONTES VERA OMAYDA PAMELA

TECNICO ADMINISTRATIVO

(DIRECCION DEL HOSPITAL CAMANÁ)

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA

POSTULANTE



CODIGO: 021

CARGO  :

N°

1

Camaná, 02 octubre de 2025.

     SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

RESULTADOS FINALE DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR 

REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL 

RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

TECNICO ADMINISTRATIVO

(02 - ECONOMIA )

POSTULANTE

SE DECLARA DESIERTA LA PLAZA



CODIGO: 022

CARGO  :

N° POSTULANTE CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL

1 ROMERO QUISPE MIGUEL ALFONSO CALIFICA 73.00 0.70 51.10 85.00 0.30 25.50 76.60

2 BEGAZO ANDIA MILAGROS SOLEDAD CALIFICA 73.80 0.70 51.66 76.67 0.30 23.00 74.66

Camaná, 02 octubre de 2025.

                                                                 SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

TOTAL

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA DE 

PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

TECNICO ADMINISTRATIVO

(RECURSOS HUMANOS)

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA



CODIGO: 023

CARGO  :

N°

1

Camaná, 02 octubre de 2025.

     SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

POSTULANTE

SE DECLARA DESIERTA LA PLAZA

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR 

REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL 

RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

TECNICO ADMINISTRATIVO

(PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO)



CODIGO: 024

CARGO  :

RANGO: 1996

N° EXPEDIENTE POSTULANTE CONDICION
AÑO DE 

NACIMIENTO
PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL

Bonificación Ley N° 

31979

10%

TOTAL

1 5319215 ROJAS ESCOBEDO SOLEDAD VENERANDA CALIFICA 90.00 0.70 63.00 88.33 0.30 26.50 26.50 89.50 89.50

2 5318944 GONZALES ROJAS KARINA CALIFICA 86.97 0.70 60.88 88.00 0.30 26.40 26.40 87.28 87.28

3 5318719 YNGA TITO ELIZABETH SANDRA CALIFICA 87.10 0.70 60.97 86.00 0.30 25.80 25.80 86.77 86.77

4 5319614 SALAZAR QUISPE SLEDGE HAMMER CALIFICA 77.10 0.70 53.97 82.67 0.30 24.80 24.80 78.77 7.88 86.65

5 5318988 CARPIO CAYLLAHUA YOSSELY BIVETH CALIFICA 86.80 0.70 60.76 83.33 0.30 25.00 25.00 85.76 85.76

6 5318971 MOGROVEJO HUAMANI JOYSCE MILAGROS CALIFICA 2001 74.16 0.70 51.91 85.33 0.30 25.60 8.53 34.13 86.04 0.82 86.86

7 5318857 PANCCA SABINA MARILUZ CALIFICA 75.67 0.70 52.97 85.33 0.30 25.60 25.60 78.57 78.57

8 5318945 FLORES VALDIVIA MERY AMPARO CALIFICA 75.80 0.70 53.06 80.67 0.30 24.20 24.20 77.26 77.26

9 5318455 YAURE MAMANI ROSA SILVIA CALIFICA 73.70 0.70 51.59 85.33 0.30 25.60 25.60 77.19 77.19

10 5318145 SILVA ALMORA MARICELA GABRIELA CALIFICA 73.33 0.70 51.33 84.00 0.30 25.20 25.20 76.53 76.53

11 5319774 MAMANI MOCHICA ROSARIO IMELDA CALIFICA 75.00 0.70 52.50 77.67 0.30 23.30 23.30 75.80 75.80

12 5319184 TEVEZ TORRES KARINA NOELIA CALIFICA 70.50 0.70 49.35 86.00 0.30 25.80 25.80 75.15 75.15

13 5318735 CHUQUIRAY AZURZA MONICA ISABEL CALIFICA 70.90 0.70 49.63 83.00 0.30 24.90 24.90 74.53 74.53

Camaná, 02 octubre de 2025.

     SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

PUNTAJE 

TOTAL FINAL
TOTAL

TECNICO EN ENFERMERIA

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL 

RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

Bonificación 

FUERZAS 

ARMADAS

 10%

Bonificación 

Empleo Jovenes 

Ley N° 31533

Max. 03 Puntos

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA



CODIGO: 025

CARGO  :

N° POSTULANTE CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL

1 CARRASCO CARRASCO FANNY SOFIA CALIFICA 70.25 0.70 49.18 88.33 0.30 26.50 75.674

Camaná, 02 octubre de 2025.

                                                                          SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

TECNICO EN ENFERMERIA

(CENTRO QUIRURGICO)

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA TOTAL 

PUNTAJE

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO 

TEMPORAL Y SUPLENCIA DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL 

DECRETO LEGISLATIVO N° 276.



CODIGO: 026

CARGO  :

N° POSTULANTE CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL

1 MENDOZA APAZA LUCIA EUSEBIA CALIFICA 71.20 0.70 49.84 88.33 0.30 26.50 76.34

Camaná, 02 octubre de 2025.

                                 SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

TOTAL 

PUNTAJE

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR 

REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO 

EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

TECNICO EN ESTADISTICA

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA



CODIGO: 027

CARGO  :

TOTAL

N° POSTULANTE CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL

1 CRUZ OBLITAS ANGY ANGELICA CALIFICA 71.97 0.70 50.38 86.67 0.30 26.00 76.38

2 SUTTA GONZALES GUSTAVO ELEAZAR CALIFICA 70.33 0.70 49.23 87.67 0.30 26.30 75.53

3 DIAZ VARGAS DULCE MARIA CALIFICA 71.00 0.70 49.70 NO SE PRESENTO

Camaná, 02 octubre de 2025.

                                                           SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO 

TEMPORAL Y SUPLENCIA DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL 

DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

- TECNICO ESPECIALIZADO EN 

LABORATORIO.

- TECNICO EN LABORATORIO

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA



CODIGO: 028

CARGO  : TECNICO SANITARIO

N° POSTULANTE CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL

1 HUAMANI YUCRA ANALI THALIA CALIFICA 78.10 0.70 54.67 80 0.30 24.00 78.67

2 MACETAS BARON YOHANA EVELIN CALIFICA 76.50 0.70 53.55 80 0.30 24.00 77.55

Camaná, 02 octubre de 2025.

                                                  SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y 

SUPLENCIA DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 

276.

ENTREVISTA
TOTAL

CURRICULUM VITAE



CODIGO: 029

CARGO: TECNICO ASISTENCIAL

N°

1

OBSERVACIÓN

(*) NO CUENTA CON EXPERIENCIA REQUERIDA

Camaná, 02 octubre de 2025.

SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE 

PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA DE PERSONAL N° 

002-2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO 

LEGISLATIVO N° 276.

SE DECLARA DESIERTA LA PLAZA
POSTULANTE



CODIGO: 030

CARGO  :
C

U

R

N° POSTULANTE CONDICION PUNT. COEFIC. TOTAL PUNT. COEFIC. TOTAL TOTAL

1 CACERES PILARES WILLY WILSON CALIFICA 87.00 0.70 60.90 82.00 0.30 24.60 85.50 85.50
2 TORRES PERCA JIMMY EDWIN CALIFICA 76.12 0.70 53.28 82.33 0.30 24.70 77.98 77.98
3 GARCIA VASQUEZ CRISTHIAM VALERY CALIFICA 72.00 0.70 50.40 83.00 0.30 24.90 75.30 75.30

PUNTAJE 

TOTAL 

FINAL

Camaná, 02 octubre de 2025.

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA DE 

PERSONAL N° 002- 2025-RSCC, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

PILOTO DE AMBULANCIA

CURRICULUM VITAE ENTREVISTA

SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO



CODIGO: 031

CARGO: TRABAJADOR SOCIAL

N°

1

Camaná, 02 octubre de 2025.

SECRETARIO                                             PRESIDENTE                                             MIEMBRO

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL 

POR REEMPLAZO TEMPORAL Y SUPLENCIA DE PERSONAL N° 002-2025-RSCC, 

BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276.

POSTULANTE

SE DECLAERA DESIERTA LA PLAZA


