RESULTADOS FINALES DE LA EVALUACION DEL CURRICULUM VITAE - ASCENSQ 2022
PROFESIONAL DE LA SALUD

PERSONAL MEDICO, PARAEL NIVEL 2

Ne APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULUM VITAE SUB- PONDER. SUB-TOTAL |PONDER SUB-TOTAL PONDER TOTAL
GRD. F.ACADEMICA |P CIENTIFICACAPACITACION| MERITOS TOTAL C.VITAE 50% T.SERV. T.SERV. 35% |DESLABORAL | DLABORAL 7.5% | FONDERADO
01 |PARI MAMANI VAN WILLIAM 25.00 0.00 4500 9.60 7e8.60 38.80 18.83 6.58 188.90 14.17 60.58
NOTA: Solo adjudicara el postulante que obtenga 60 puntos o mas
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RESULTADOS FINALES DE LA EVALUACION DEL CURRICULUM VITAE - ASCENSO 2022
PROFESIONAL DE LA SALUD

PERSONAL OBSTETRA, PARA EL NIVEL V

NOTA: Solo adjudicara el postulante que obtenga 80 punios o méas

IN® APELLIDOS ¥ NOMBRES CURRICULUM VITAE SUB- PONDER. SUB-TOTAL POMDER. SUB-TOTAL POMDER TOTAL
ORD. F.ACADEMICA | P.CIENTIFICA JCAPACITACION| MERITOS TOTAL CVITAE 50% T.8ERV. T.SERV.35% | DESLABORAL | DLABORAL 7.5% | PONDERADO
01 |NUFIEZ RAMOS GETZA ALIOSKA 30.00 0.00 45.00 10.00 85.00 42 50 3358 11.75 188 30 1487 69.13
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RESULTADOS FINALES DE LA EVALUACION DEL CURRICULUM VITAE - ASCENSO 2022

PERSONAL TECNICO ASISTENCIAL

PERSONAL TECNICO EN ENFERMERIA, PARA EL NIVEL STA

Ne APELLIDOS ¥ NOMERES CURRICULUM VITAE SUB- PONDER. SUB-TOTAL PONDER. SUB-TOTAL PONDER TOTAL
ORD. F ACADEMICA|CAPACITACION| MERITOS TOTAL C\ITAE 50% T.SERV. TSERV 35% | DES LABORAL | DLABORAL 7 5% | PONDERADC
01 |PENA CABRERA SARA LUZ 40,00 17.00 5.20 6220 31.10 100.00 3500 198,60 14.75 8085
NOTA: Solo ad) aelf que ga 60 puntos o més
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RESULTADOS FINALES DE LA EVALUACION DEL CURRICULUM VITAE - ASCENSO 2022
PERSONAL TECNICO ASISTENCIAL

PERSONAL TECNICO EN ENFERMERIA, PARA EL NIVEL STB

N APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULUM VITAE sUB- PONDER. |SUB-TOTAL |PONDER. SUB-TOTAL POMDER TOTAL
ORD, F ACADEMICA [CAPACITACION| MERITOS TOTAL  JCVITAE 50% T.8ERV. |TSERV 3% |DESLABORAL |DLABORAL 75% |PONDERADC
01 |TACO ANTACABANA MIRIAN NATAL A 40.00 3000 8,20 78.20 39.80 44,59 1561 198.10 147 69.81

02 |CRUCES NAVARRO MILUZKA ZONIA 40.00 30.00 7.20 77.20 3860 3555 1244 192 40 14.43 65.47

03 |CALCINA CULE ORFELINDA GLADYS 40.00 30.00 6.40 76.40 3820 26.97 g.44 198 60 14.90 62.53

04 |MONROY ROMERD JULIA ANTONIETA 40.00 17.00 200 58.00 29.50 3312 11.59 191.80 14 30 6548

NOTA: Sole adjudicara el postulante que obtenga 60 puntos o mas
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COMUNICADO N° 2

SE COMUNICA AL PERSONAL NOMBRADO QUE PARTICIPA EN EL
PROCESO DE ASCENSO N° 001-2022, DE LA RED DE SALUD CAMANA -
CARAVELI, QUE SEGUN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES LA
ADJUDICACION DE PLAZAS SERA EL DIA 13 DE JUNIO DEL 2022, EN EL
AUDITORIUM DEL HOSPITAL CAMANA A HORAS 9:00 A.M.

LA COMISION

Camana, 10 de Junio del 2022



